
Wir unterstützen die Unternehmensleitung
bei der Suche & Selektion von 
Führungskräften & Spezialisten
und wir helfen Top Talenten
bei der Suche nach Ihrer 
neuen Herausforderung!

Network – Zurich

Excellence in Executive Search

Company
Philosophy:

We offer transparent
Client lifetime Value

by providing
Top Talents

through superior
Human Capital

Solutions, Services
and Support

MRI Network -  Management Solutions International
Bahnhofstrasse 1  -  CH-8304 Zürich-Wallisellen  -  Switzerland

Tel.: +41-44-832 5000  -  Fax: +41-44-832 5009  -  eMail: info@mriworldwide-msi.ch
Web: www.mriworldwide-msi.ch  -  www.mrinetwork.com

Intelligent Staffing Solutions

• Global Executive Search & Selection 
• Career & Talent Management
• Management Consultancy & Implementation
• Asset Management & Development



EXECUTIVE SEARCH CONSULTING xx

MRI Network
Management Solutions International

Bahnhofstrasse 1, 8304 Zürich-Wallisellen
T: 044 832 50 00, F: 044 832 50 09
www.mriworldwide-msi.ch, www.mrinetwork.com, info@mriworldwide-msi.ch

Firmendaten
Gründungsjahr: 1999 (CH), 1965 (USA)
Internat. Verbindungen: MRI, Cleveland, Ohio (USA)
Gesellschaftsform: Einzelfirma (CH), Aktiengesellschaft (USA)
Verwaltungsrat/GL: Peter J. Odermatt
Mitarbeitende in der CH: 6, 30 (CH), davon 4, 20 (CH) Beratende (1.1.2008)
Durchschnittsalter: 40
Geschäftsstellen: 1100, davon 150 in Europa
Jahresumsatz 2007: US$ 750 Mio.

Firmenphilosophie
Global Market Leader in Executive Search, Selection & Fulfillment – MRI is one of
the world’s leading Consulting Firms, specialized in Human Capital Management,
serving a Global Client Base and acting with local Competence – We deliver trans-
parent lifetime Value to increase the Success of our Clients by providing Top 
Talents through a worldclass Portfolio of superior Human Capital Solutions, Servi-
ces and Support in the Fields of Global Executive Search & Selection, Career & 
Talent Management, Management Consultancy & Implementation and Asset 
Management & Development.

Tätigkeitsbereich
Services: Executive Search, Board Appointment

Management Audit, Assessment, Outplacement
Business Consultancy, Project Management
Interim- & Temporärmanagement
Karriere- & Laufbahnberatung

Branchen: Banking, Insurance, Financial Services
IT - Information Technology, Telecom
Consulting, Professional Services
Life Style, Life Science

Mandate nach Funktion: Verwaltungsräte, Board Member, VRP
C-Level Positionen (CEO, CFO, CIA, etc.)
Financial Executives, Private Banker
Sales and Marketing Executives

Geografische Tätigkeit: weltweit
Honorargestaltung: Projekt-Aufträge, fixes Honorar
Garantieleistungen: MRI Erfolgsgarantie:

ⓦ MRI-Search Prozess
ⓦ MRI-Erfolgsquote
ⓦ MRI-Erfahrung
ⓦ MRI-Training
ⓦ MRI-Ethik
ⓦ absolute Diskretion
ⓦ langjährige Marktpräsenz
ⓦ eindeutige Spezialisierung
ⓦ professionelles Engagement
ⓦ lösungsorientierte Partnerschaft mit Kunden
ⓦ Teilhaber geführte Executive-Search-Boutique
ⓦ Consultants mit solider Grundausbildung und 

regelmässigen Weiterbildungen
ⓦ Consultants kennen Branche aus eigener, 

langjähriger Berufserfahrung
ⓦ professionelles Qualitätsmanagement TQM
ⓦ in über 40 Jahren gereiftes Prozess Know-How

Peter J. Odermatt
Alter: 49 Jahre
Managing Director / Senior Partner
Member International Steering Committee

Ausbildung/Berufserfahrung 
ⓦ dipl. El.-Ing. & Informatics
ⓦ dipl. Betriebsökonom / Business Economist
ⓦ dipl. Verkaufs- & Marketingleiter

Post graduated Studies
ⓦ Harvard Business School, Boston USA – 

Management & Leadership
ⓦ HSG University of St.Gallen, Switzerland – 

Key- & Global Account Management
ⓦ UNIZH University of Zurich, Switzerland –

Psychology
ⓦ MBA cand.

Praxis im Personalbereich
ⓦ 26 Jahre Personalwesen
ⓦ 9 Jahre Personalberatung

ⓦ 26 Jahre Berufserfahrung in Top Management 
Positionen als VRP, CEO und GF

ⓦ 34 Jahre Erfahrung als aktiver Pilot (PPL)

MRI Network:
MRI ist in 35 Ländern vertreten, unterhält ein
hochkarätiges Kontaktnetzwerk, beschäftigt
weltweit über 3500 Consultants und tätigt 
mit mehr als 40 Jahren Erfahrungspotenzial
45000 Placements pro Jahr. NYSE: CDI


